
令和5年度　看護部教育計画

コース 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

管理者　　
コース

師長研修（師長会議中30分） BSC発表 部長 連携室 外来 2階病棟 BSC 3階病棟 4階病棟 顧問 BSC 次年度課題

13：30～14：00 5月22日 第2月:6/12 第2月:7/10 第2月:8/14 第2月:9/11 中間評価 第2月:11/13 第2月:12/11 第2月:1/9 最終評価 第2月:3/11

主任-副主任研修（主任会中20分） 4階病棟 3階病棟 師長主任合同
10/23(月）

2階病棟 外来 師長主任合同
2/26（月）

次年度課題

15：30～16：00 7/21（金） 9/15（金） 11/17（金） 1/19（金） 3/15（金）

アドバンス
コース

15：00～15：30 ①講義 ③ ➁講義 ➁ ④発表 ④発表 ④発表 ④発表
①介護保険サービス等　MSW 7/19（水） 8/16（水） 9/20（水） 10/18（水） 12/20（水） 1/17（水） 2/21（水） 3/21（木）
➁在宅移行時の病棟看護師の役割 外来 ４階 ３階 ２階
➂「退院支援研修」永富・松澤主任 ④ケース発表（受持ち患者の関わり1人1事例）

クリニカル　
ラダー　　
コース

15：00～15：30 ① ① ① ① ③ ③ ③
①「看護記録のコツ」記録委員会 7/5（水） 8/2（水） 9/6（水） 10/4（水） 11/1（水） 12/6（水） 1/10（水）
②訪問診療同伴研修（連携施設を知る・生活者を知る） 14：00～16：00　
③「リーダーシップ研修」2時間コース　看護部長 ②訪問診療同伴研修

ユマニ　　
チュード

15：00～15：30 （月・金） （月・金） （月・金） （月・金） （月・金） （月・金） （月・金） （月・金）
①「哲学」佐伯顧問 ①顧問相談 ①5/1 ①6/5 ①7/3 ①8/7 ①9/4 ①11/6 ①12/4
➁「実技」 ➁5/26 ➁6/23 ➁7/28 ➁8/25 ➁9/22 ➁11/24 ➁12/22

牧地・前川 立川・井上 牛島・前川 牧地・部長 立川・高田 野上・前川 牧地・本松
➂DVD（病棟視聴）1巻2巻3巻4巻

ナースエイドコース（必須）
　　　　　　　医療組織 手洗いPPE 食事介助 おむつ当て方 移乗 プライバシー 体位変換 感染対策 ユマニ ヒヤリハット

看護補助者ケアマニュアル　
について

（実技） （実技） （実技） （実技） 保護・倫理 スキンテア 日和見菌 チュード KYT

第2（金）15：00～15：20 （実技） フォローUP
e-ラーニング+実技 5月12日 6月9日 7月14日 8月18日 9月8日 10月13日 11月10日 12月8日 1月12日 2月9日

　　　看護部長・野上師長 感染委員 ST・Ns 白十字・喜多副主任 リハビリ科 （9分） 褥瘡委員 （１６分） 佐伯顧問 医療安全

全体研修
医療安全 看護部目標 医療安全 感染 医療安全 褥瘡 看護必要度 感染 医療安全 医療ガス

看護部長 11/30（水）
6/7（水） 院外研修受講者伝達講習

14：00～14：30 15：00～15：30

師長研修テーマ：「看護師長になるということ」ハンドブック内容で学習会を進める


